Politvka Jakosci

PANSTWOWEGO POWIATOWEGO
INSPEKTORA SANITARNEGO W PABIANICACH

Jako§¢ jest podstawowym Kkryterium dzialan podejmowanych przez pracownikow
Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Pabianicach, realizujacej zadania nalozone
ustawg z dnia 14.03.198S r. o Panistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w szczeg6lnosci:

- sprawowanie zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego w zakresie ochrony zdrowia
ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci i ucigzliwosci Srodowiskowych oraz
zapobieganie powstawaniu choréb zakaznych i zawodowych,

- sprawowanie nadzoru nad warunkami zdrowotnymi zywnosci, zywienia i produktow
kosmetycznych,

- prowadzenie dzialalnosci o§wiatowo-zdrowotne;.

Daigc do publicznego podkreslenia kompetencji Panstwowej Inspekcji Sanitarnej woj.
l6dzkiego, umacniajac jej wiarygodnos¢ i rzetelno$¢ dzialania, deklaruje:

- udokumentowany i wdrozony System Zarzadzania oraz kompetencje pracownikow komorek
organizacyjnych wykonujacych czynnosci kontrolne, sa zgodne z wymaganiami normy PN-EN
ISO/IEC 17020:2012 ,,Ocena zgodnosci — Wymagania dotyczace dzialania réznych rodzajow
jednostek przeprowadzajacych inspekcjg”,

- dzialania s3 wykonywane z zagwarantowaniem:

=  bezstronno$ci - tzn. z zachowaniem obiektywnosci, brakiem konfliktow interesoéw,
z zachowaniem niezaleznosci, brakiem uprzedzen 1 negatywnego nastawienia,
z zachowaniem wywazonego podejscia oraz zachowaniem neutralnosci i otwartosci;

* niezalezno$ci — tzn. z zachowaniem odrgbnosci od zainteresowanych stron, brakiem
zaangazowania w jakiekolwiek dziatania mogace kolidowa¢ z obiektywnoscig osadéw
i rzetelnoscia dziatalnosci kontrolnej;

» rzetelno$ci — tzn. zgodnie z dobrg praktyka profesjonalna;

* poufnos$ci — tzn. z zachowaniem ochrony wszystkich informacji otrzymywanych lub
wytworzonych podczas realizacji dziatalnosci kontrolnej, w tym ochrony danych
osobowych (zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa).

Glowne cele jakoSciowe:

- poprawa stanu sanitarnego powiatu pabianickiego poprzez realizacj¢ zadan wynikajacych
z biezgcego i zapobiegawczego nadzoru sanitarnego,

- utrzymanie i ciggle doskonalenie wdrozonego Systemu Zarzadzania,
- podnoszenie kwalifikacji pracownikow poprzez systematyczne uczestnictwo w szkoleniach,

- podnoszenie poziomu jakosci wykonywanych dzialan.
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(data i podpis PPIS)



